Thema: Interne Stellenausschreibung

Fur unsere Tochtergesellschaft teamtechnik Corporation mit Sitz in Lawrenceville (im
Bundesstaat Georgia) suchen wir ab Herbst 2022 interessierte teamtechniker/innen als

ELEKTROMONTEURE
MIT ENTWICKLUNGSPERSPEKTIVE (m/w/d)

AUFGABEN

Elektroinstallation von Maschinen und Anlagen in hoher Prazision

Festlegung der Installationswege sowie deren Dokumentation

Ubernahme der Teilprojektleitungs-Rolle Montage Elektrik im Rahmen unseres Projekt-
managements

Dokumentation von technischen Anderungen und Fiihren von Checklisten

Unterstlitzung bei der Inbetriebnahme unserer Anlagen bei der tt-Corp sowie bei unseren
Kunden In Nordamerika

nach erfolgreicher Einarbeitung und bei entsprechender Eignung dauerhafte Ubernahme
der Teilprojektleitungs-Rolle mit fachlicher Fihrungsverantwortung fir die zugeordneten
Projektmitarbeiter/innen

ANFORDERUNGEN

abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in oder Mechatroniker/in

2-3 Jahre Berufserfahrung bei teamtechnik sind wiinschenswert

mehrjahrige Berufserfahrung in der Maschineninstallation

erste Erfahrung in der fachlichen Fuhrung und Anleitung von Montageteams
ausgepragte Teamfahigkeit

gute Englischkenntnisse

Reisebereitschaft im Rahmen der Projekte

Bereitschaft fiir 2 bis 3 Jahre in unserer Tochtergesellschaft zu arbeiten und in den USA
zu leben

Interessenten richten ihre Bewerbung bitte Gber folgenden Link https://recruitingapp-5432.de.um-
antis.com/VacanciesIntraxData/3591/Application/ChecklLogin/1?lang=ger an unsere HR Abtei-
lung. Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gern Frau Eckstein, ivonne.eckstein@teamtechnik.com,
Telefon: 07141 7003 475.

Personalleitung
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